SPORTCLUB

Doorschuifbeleid Onderbouw | JO7 t/m JO11

Uitgangspunt: ontwikkeling, plezier, passende uitdaging en voldoende speelminuten staan centraal.
Doorschuiven is een middel, geen doel.

1. Doel en reikwijdte

Dit beleid geldt voor alle spelers van JO7 tot en met JO11. Het biedt trainers, jeugdcodrdinatoren en
ouders een duidelijk kader voor incidenteel meetrainen, meespelen en structureel doorschuiven
naar een hogere leeftijdsgroep.

2. Leeftijdsgerichte toepassing

JO7-J08: spelplezier, veiligheid, balcontacten en sociale ontwikkeling zijn leidend. Structureel
doorschuiven is in beginsel niet wenselijk; incidenteel aansluiten kan als het kind dat leuk vindt en
aankan.

JO9-JO11: naast plezier wordt gekeken naar voetbalontwikkeling, uitdaging, weerbaarheid en
speelminuten. Structureel doorschuiven is mogelijk na zorgvuldige beoordeling.
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3. Criteria voor doorschuiven
* Technische en voetbalinhoudelijke ontwikkeling: past het niveau bij de hogere groep?

¢ Fysieke belastbaarheid: kan de speler veilig meekomen?

* Mentale en sociaal-emotionele ontwikkeling: voelt de speler zich prettig en zeker?

* Noodzaak van extra uitdaging: biedt de eigen groep onvoldoende ontwikkelprikkels?
e Speelminuten: blijft de speler voldoende spelen en actief deelnemen?

e Effect op de eigen ploeg en leeftijdsgroep: blijft een evenwichtige teamindeling mogelijk?

4. Werkwijze en besluitvorming

1. De trainer signaleert een mogelijke behoefte aan extra uitdaging.

2. De trainers van beide groepen bespreken dit met de jeugdcoordinatie en waar nodig de HIO/VTZ.
3. Speler en ouders worden vooraf betrokken; hun ervaring en wensen wegen mee.

4. Bij twijfel volgt eerst een proefperiode met meetrainen of incidenteel meespelen.

5. De jeugdcoodrdinatie neemt in overleg met de betrokken trainers en HIO/VTZ het besluit en spreekt
een evaluatiemoment af.

5. Afspraken bij doorschuiven
* Het belang van het kind gaat boven het wedstrijdresultaat of een tijdelijk spelerstekort.

* Doorschuiven is geen beloning en niet automatisch definitief.
¢ De speler houdt uitzicht op voldoende speelminuten en plezier.
e Communicatie naar speler, ouders en beide trainers is tijdig en eenduidig.

¢ Bij onvoldoende aansluiting kan de speler zonder stigma terugkeren.

6. Evaluatie

Bij structureel doorschuiven wordt na circa 4-6 weken geévalueerd met speler, ouders en betrokken
trainers. Daarbij staan plezier, ontwikkeling, belasting, sociale aansluiting en speelminuten centraal.

Kernregel

In de onderbouw schuiven we een speler door omdat de speler eraan toe is — niet omdat een hoger
team hem of haar graag wil hebben.
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